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Formación académica: Profesional en economía o administración o contaduría, o
economía en comercio exterior. Experiencia: Veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el desarrollo del objeto del contrato. Objeto a contratar: Prestar los
servicios profesionales para la adopción de los estándares, buenas prácticas y
procedimientos que permitan optimizar los tiempos de operación contable, así como, los
procesos de consolidación y mejora de la calidad de la información financiera para la
regularización de los fondos y alianzas en administración, en el marco del proyecto de
banca abierta y transparente e inhouse banking. Honorarios: $5.388.553.

Remitir CV a este correo vacantesfinancieras1@gmail.com

mailto:vacantesfinancieras1@gmail.com


El Programa de USAID Justicia Inclusiva tiene como objetivo incrementar la confianza del
pueblo colombiano en el sector de justicia a partir de la reducción de los niveles de
impunidad, del incremento al acceso a justicia de calidad, y la promoción y respeto el Estado
de Derecho. El programa trabaja con el objetivo de desarrollar una justicia centrada en el
ciudadano y para ello aumentará la capacidad de las instituciones del sector para dispensar
una justicia efectiva en el nivel local y fortalecer a las organizaciones de la sociedad civil para
apoyar el compromiso ciudadano por la defensa de sus derechos. El Programa busca para su
equipo de trabajo la siguiente posición: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS Sede de Trabajo:
Bogotá, una (1) posición. Los(as) candidatos(as) interesados(as) deben enviar HOJA DE VIDA
MÁXIMO 3 PAGINAS (ARCHIVO PDF / NOMBRE DEL ARCHIVO CORTO, SIN ANEXOS
ADICIONALES) solo a este correo: convocatoriasrrhh@justiciainclusiva.org INDICANDO EL
NOMBRE DE LA CONVOCATORIA A LA CUAL ESTÁ APLICANDO EN EL ASUNTO, hasta el día 07
de julio de 2024.

mailto:convocatoriasrrhh@justiciainclusiva.org


Profesional de apoyo diseño/análisis de indicadores y calidad estadística: Título
profesional en Ingeniería y/o Administración y/o Economía y/o Estadística. Posgrado en
la modalidad especialización en Estadística y/o Economía y/o Ingeniería y/o
Administración y/o Política Pública y/o áreas afines. Conocimientos de metodologías
para el diseño, formulación, seguimiento, análisis de indicadores y/o planeación
estratégica y/o norma técnica de calidad estadística y/o uso de software de BI y/o
manejo / administración de bases de datos. 21 a 32 meses de experiencia relacionada
con formulación, monitoreo, análisis de indicadores y/o documentación de operaciones
estadísticas y/o administración/manejo de bases de datos y/o generación de tableros de
control e informes. Interesados que cumplan con los requisitos registrar su hoja de vida
en la página https://minciencias.gov.co/gestion-contratos-prestacion-servicios-personas-
naturales

https://minciencias.gov.co/gestion-contratos-prestacion-servicios-personas-naturales


CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES. OBJETO: Prestar servicios
profesionales a la Dirección de Cobertura en el apoyo al seguimiento técnico en
infraestructura de los contratos de administración del servicio educativo. IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA REQUERIDA: Título en Ingeniería Industrial, Economía, Administración de
Empresas, Ingeniería Civil, Arquitectura o y tarjeta profesional en los casos en que el
ejercicio de la profesión lo requiera. Se requiere experiencia profesional mínima de
treinta y seis (36) meses. HONORARIOS: $6.558.000Hojas de vida al correo:
jorge.rodriguez@educacionbogota.gov.co

mailto:jorge.rodriguez@educacionbogota.gov.co




















RUBYROSE somos una empresa del sector cosmético y estamos buscando un
profesional en psicología con 2 años de experiencia laboral en este rol :Analista de
talento humano con experiencia en selección de personal

Enviar la hv al correo seleccion@rubyrose.com.co indicando el nombre del cargo

mailto:seleccion@rubyrose.com.co
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En nuestra empresa estamos actualmente en la búsqueda CONFIDENCIAL, de un
Analista Contable, nos gustaría saber si es posible compartirlo en su bolsa de empleo,
con las siguientes condiciones del perfil: FORMACIÓN ACADÉMICA. Tecnólogo o
estudiante de últimos semestres (quinto semestre en adelante) en Contaduría Pública
o afines.EXPERIENCIA1 año en cargos relacionados. CONOCIMIENTOS TECNICOS.
Requisito: Contabilidad financiera básica, Excel intermedio, retenciones en la fuente,
cuentas contables. TIPO DE CONTRATO Indefinido. HORARIO Lunes viernes 7-5
(flexible) – HÍBRIDO.SALARIO$2.000.000 y $2.500.000 Empresa del sector energético,
busca para su equipo un Analista contable.

Ana María Garcés Mejía (+57) 301 3687593
Gerente de Talento Humano agarces@azimutenergia.co

mailto:agarces@azimutenergia.co


RUBYROSE somos una empresa del sector cosmético y estamos buscando un
profesional en psicología con 2 años de experiencia laboral en este rol : Analista
de talento humano con experiencia en selección de personal. Implementar y
ejecutar las estrategias de reclutamiento y selección de personal que permitan
contar con los perfiles idoneos que necesita la organización. Gestionar y realizar
actividades de inducción y entrenamiento de personal. Llevar a cabo actividades
de bienestar y fidelización de los empleados. Ejecutar actividades de desarrollo
Organizacional. Contrato: Indefinido. Horario: Lunes a viernes de 7:30 am a 5:30
pmEnviar la hv al correo seleccion@rubyrose.com.co indicando el nombre del
cargo

mailto:seleccion@rubyrose.com.co


El Banco Davivienda S.A, solicita el servicio de profesional auditor formado y
certificado en el Sistema de Gestión Basura Cero V4, con el fin de realizar el
proceso correspondiente de auditoría interna del sistema. El alcance de dicha
auditoría es el siguiente: Centro de Operaciones Sheraton, ubicado en Bogotá,
con modalidad presencial (esta sede recepciona los activos del Banco a nivel
nacional y determina su vida útil). Se espera poder realizar este ejercicio para el
mes de septiembre de 2024.Para más información sobre las condiciones de
contratación, comunicarse al correo electrónico ✉

ana.palomares@davivienda.com , daniela.pena@segurosbolivar.com y
karen.leon@segurosbolivar.com , estaremos recibiendo sus propuestas hasta el
miércoles 10 de julio.

mailto:ana.palomares@davivienda.com
mailto:daniela.pena@segurosbolivar.com
mailto:karen.leon@segurosbolivar.com


OFERTA LABORAL UNIMONSERRATE BOGOTÁ CARGO: DOCENTE POSGRADOS –
INSTITUTO DE ESTUDIOS EN FAMILIA. REQUISITOS: Profesional en ciencias sociales,
humanas o educativas con Maestría en áreas relacionadas con la intervención, la
orientación familiar o la educación. Con conocimientos en enfoque sistémico
complejo; comprensión de la relación familia - escuela, vinculada a procesos de
socialización. Con conocimientos y/o cursos cortos en mediaciones pedagógicas para
la enseñanza de procesos familiares y de la intervención con familias. Experiencia
mínima de cinco años en educación superior, preferiblemente en el nivel de posgrado.
TIPO DE CONTRATO: Termino fijo. SALARIO: Según tabla salarial. LUGAR DEL TRABAJO:
Unimonserrate - Sede Unión Social. DISPONIBILIDAD: Inicio de labores agosto
2024INTERESADOS: Si cumples con el perfil envía tu hoja de vida con soportes antes
del 11 de Julio de 2024 a: selecciondepersonal@unimonserrate.edu.co

mailto:selecciondepersonal@unimonserrate.edu.co


INGENIERO DE PROYECTOS – Bogotá KTI Talent Indicator es una plataforma de
software de descubrimiento de talento con IA que ofrece: servicios de mapeo,
evaluación y reskilling de talento con capacitación a empresas. Buscamos Ingenieros
Industriales o afines cuya principal función sera participar en la planeación, ejecución,
seguimiento, control y cierre de las diferentes actividades de los proyectos dentro de la
metodología del PMI.Lugar: Bogotá, ColombiaPersonal a cargo: No Requisitos:
Estudios mínimos: Ingeniería Industrial o afinesAlguna especialidad concreta
(master/certificación): Certificación PMIExperiencia mínima: 4 anos liderando
proyectos bajo metodología PMIValorable: Experiencia en sector Oil & Gas.
Condiciones:Tipo de Jornada: CompletaPresencial/híbrido/remoto: Presencial. Horario:
Horario oficina. Salario: https://kti.thewiseseeker.com/user/application/313c6e13-
ffb6-4039-ab12-133fbb7a24b9

https://kti.thewiseseeker.com/user/application/313c6e13-ffb6-4039-ab12-133fbb7a24b9

