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MISIÓN

UNAULA, desde sus principios fundacionales: la 
autonomía, el cogobierno, el pluralismo, la libre 
cátedra y la investigación, se compromete, con 
visión global, en la formación integral de la comu-
nidad académica y la difusión del saber, desde la 
docencia, la extensión, la proyección social y la 
investigación, para contribuir al desarrollo en el 
contexto nacional e internacional.

VISIÓN

UNAULA será reconocida por su compromiso con 
la formación en el saber, en el ser, en el hacer, en 
el convivir y en el conocimiento científico y huma-
nístico, respondiendo de forma autónoma, respe-
tuosa y pertinente a las diferencias ideológicas, 
democráticas, para el desarrollo político, cultural, 
social y económico en un contexto globalizado.

y otras disposiciones
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Porque existe una crisis en la enseñanza nacional, ya que ésta 
no corresponde a los adelantos científicos y técnicos, ni adecuada 
a las necesidades del País cuyos problemas desconoce o evade; 

Porque la universidad debe estar abierta a todas las clases de 
la colectividad sin distinciones políticas, religiosas, económicas, 
sociales, de sexo o de raza; 

Porque es necesaria la formación de un nuevo profesional que 
piense en función de la universidad y de la colectividad, que ponga 
al servicio de ellas sus conocimientos y capacidades; 

Porque se ha desconocido que los estudiantes y profesores 
constituyen las fuerzas dinámicas de la universidad; 

Porque hay una cultura latinoamericana en desarrollo que con-
tribuirá a la mejor convivencia de la especie humana en el mundo; 

Porque se debe establecer una universidad que acepte la libre 
investigación científica en todos los campos, acate y defienda los 
principios consagrados en la carta de los derechos humanos; 

Porque una adecuada educación es el principal instrumento 
para acelerar y encauzar el inevitable proceso evolutivo que hará 
posible un mayor bienestar espiritual, material, cultural y social del 
hombre; 

Porque existen el ambiente propicio, los recursos humanos y 
materiales adecuados para crear una nueva institución docente y, 

Porque hay aquí, y ahora, un grupo de estudiantes, de profe-
sionales, de técnicos y de personas que, en conjunto, hacen posi-
ble la organización de una nueva universidad,

Acta de Fundación

7  
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 Hemos decidido:

 

Fundar la Universidad Autónoma Latinoamericana, con sede 
en la ciudad de Medellín, Departamento de Antioquia, República de 
Colombia, Suramérica, que, con base en el cogobierno de profeso-
res y alumnos, proporcionará a los que así lo deseen, dentro de un 
ambiente de absoluta libertad científica y de estricta disciplina aca-
démica, los medios educativos que permitan formarse como ciuda-
danos al servicio de la comunidad.

 Medellín, 16 de septiembre de 1966
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UNIVERSIDAD AUTÓNOMA LATINOAMERICANA

ESTATUTOS

Aprobados por la H. Sala de Fundadores de la Universidad, en sen-
dos debates efectuados los días 26 de marzo y 23 de abril de 1998, 
y reformados en sesiones efectuadas los días 22 y 29 de septiem-
bre de 2004; 18 de septiembre y 23 de octubre de 2013 [reforma 
del artículo 24); 20 de marzo y 18 de septiembre de 2013 [reforma 
de los artículos 29 y 32]; 31 de agosto y 11 de septiembre de 2019. 
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“Que la reforma estatutaria realizada por la UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
LATINOAMERICANA – UNAULA, obedece a la necesidad de fortalecer 
la representación de los actores institucionales en los órganos de 
gobierno y dirección de la institución, así como determinar la entrada 
en funciones de la Asamblea Delegataria como futuro máximo órgano 
sucediendo a la Sala de Fundadores en la fecha destinada para ello...”

[MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL
RESOLUCIÓN No. 004078 18 MAR 2020]
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Es fiel copia del documento oficial. N. de E.
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ANEXOS
Interpretación

Acuerdo núm. 1 de 2005
(31 de marzo)

Por el cual se hace una interpretación  
de los Estatutos.

 La Sala de Fundadores de la  
Universidad Autónoma Latinoamericana,  

en ejercicio de sus funciones,

CONSIDERANDO:

Que se presenta una contradicción en los Estatutos de la Uni-
versidad, concretamente en el literal e), del artículo 22, y el literal 
a), del artículo 26, pues una interpretación textual de esas normas 
indicaría que tanto el Consejo Superior como el Consejo Académi-
co están autorizados para expedir el Reglamento Académico.

Que fuera de que las leyes 57 y 153 de 1887, artículos 5.º y 2.º, res-
pectivamente, son claras al decir que una norma posterior prevalece  
sobre la anterior, es conveniente que la Sala de Fundadores, enti-
dad que expidió la Carta Estatutaria, haga una interpretación por 
vía de autoridad para poner fin a esa contradicción.
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ACUERDA:

Art. 1.º -Compete al Consejo Académico de la Universidad la ex-
pedición de las normas académicas de todo orden, tal como está 
previsto en el literal a), del artículo 26 de los Estatutos.

Cuando el literal e), del artículo 22 de los Estatutos dispone que 
al Consejo Superior compete mantener actualizado el reglamento 
estudiantil, no se refiere al Reglamento Académico, sino al Regla-
mento Disciplinario de los estudiantes.

Art. 2.° -Este Acuerdo rige desde su expedición.

COMUNÍQUESE. Dado en Medellín, el 31 de marzo de 2005.

José Luciano sanín arroyave

Presidente
Ligia Muñoz Báez

Secretaria
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Interpretación del inciso 3  
del Artículo 12 de los Estatutos1

La Comisión Permanente de la Sala de Fundadores, en ejercicio 
de las facultades que le confieren los literales a), c) y d) del artí-
culo 19 de los Estatutos de la Entidad, procede a interpretar con 
autoridad el inciso 3 del artículo 12 de los Estatutos que dice:

“La relación contractual de los profesores se regirá, para cada 
período académico, por las normas legales, estatutarias y regla-
mentarias que regulen la materia”.

No puede ser la contratación de los docentes uniforme, sin con-
sideración a su forma de prestación del servicio y, particularmen-
te, en cuanto afecte la planta docente de profesores de tiempo 
completo, afectando la estabilidad de los mismo y poniendo en 
riesgo los programas de mejoramiento continuo de los estándares 
de calidad académica.

En parte alguna del artículo se dice que cada período académi-
co debe hacer renovación de la plantilla profesoral. El inciso lo que 
indica son las normas que regulan en cada ciclo académico la re-
lación contractual, pero no prescribe el tipo de contrato,  bien sea 
de prestación de servicio o laboral. En este caso, mucho menos 

1 Interpretación de la Sala de Fundadores, en las reuniones de la Comisión Permanente de los días 
18 y 25 de marzo de 2015; incluida en el orden del día de las respectivas sesiones como “Proyecto 
de interpretación del inciso 3 del artículo 12 de los Estatutos”, y votado por unanimidad en la 
sesión del día 25 de marzo. Lleva las firmas del Presidente de la Universidad Autónoma Latinoa-
mericana y de la Secretaria de la Sala de Fundadores. [Nota de edición].
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determina si es a término fijo, o a término indefinido. Tampoco in-
dica cuáles profesores serán vinculados en una u otra modalidad.

Por tanto, la Comisión interpreta que es el Consejo Académico 
(literal a) del artículo 26, Estatutos) que debe expedir, por vía ge-
neral, las normas relativas a la contratación de los profesores que 
mejor convengan al logro de la calidad académica y, en cada caso, 
aplicarlas por vía particular.

[Firmado]

oMar deL vaLLe TaMayo

Presidente Universidad
Autónoma Latinoamericana

[Firmado] 
MaTiLde gonzáLez corTés

Secretaria Sala de Fundadores
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Sobre Contrato indefinido 
de docentes de tiempo completo

ACUERDO núm. 141
 (7 de abril de 2015)

EL CONSEJO ACADÉMICO de la 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA LATINOAMERICANA,

en ejercicio de sus funciones, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Universidad Autónoma Latinoamericana está 
comprometida con los procesos de alta calidad de todos sus pro-
gramas y, en esa dirección, desarrolla múltiples acciones perfila-
das hacia la renovación de la Acreditación del Programa de Dere-
cho, la obtención de la Acreditación de sus demás programas de 
pregrado y, adicionalmente, trabaja intensamente para alcanzar, 
en el corto o mediano plazo, la Acreditación Institucional.

SEGUNDO: Que con la finalidad de incentivar, motivar y mejorar 
las condiciones contractuales de los docentes de tiempo comple-
to de la Universidad, y siguiendo los delineamientos y recomen-
daciones trazadas por los pares del CNA y del Ministerio de Edu-
cación Nacional, que nos han visitado para evaluar los diferentes 
programas, es de suma importancia atender dichas recomenda-
ciones y propender por la estabilidad y continuidad de todos aque-
llos docentes que, por sus resultados académicos, formativos e 
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investigativos, deben continuar vinculados laboralmente a la Uni-
versidad.

TERCERO: Que la Comisión Permanente de la Sala de Fundado-
res, en ejercicio de las facultades que le confieren los literales 
a), c) y d) del artículo 19 de los Estatutos de la Universidad, ha 
conceptuado, fiel a su función interpretativa de los mismos, que, 
cuando en el artículo 12, inciso 3, de tales Estatutos, se expresa 
que “La relación contractual de los profesores se regirá, para cada 
período académico, por las normas legales, estatutarias y regla-
mentarias que regulan la materia”, ello debe ser entendido en el 
sentido de que “No puede ser la contratación de los docentes uni-
forme, sin consideración a su forma de prestación del servicio, y,  
particularmente, en cuanto afecte la planta docente de profeso-
res de tiempo completo, afectando la estabilidad de los mismos 
y poniendo en riesgo los programas de mejoramiento continuo de 
los estándares de calidad académica”.

CUARTO: Que la Comisión Permanente de la Sala de Fundado-
res, luego de efectuar el análisis indicado en el numeral anterior, 
concluye que: “Es el Consejo Académico (literal a) del artículo 26 
de los Estatutos) que debe expedir, por vía general, las normas re-
lativas a la contratación de los profesores que mejor convengan 
al logro de la calidad académica y, en cada caso, aplicarlas por vía 
particular”.

Con fundamento en lo expresado en los numerales antes rese-
ñados, el Consejo Académico de La Universidad Autónoma Lati-
noamericana,

ACUERDA:

ARTÍCULO PRIMERO: A partir del 1 de enero de 2016 los con-
tratos de trabajo de los profesores de tiempo completo que lleven 
tres años o más de vinculación a la Universidad, se convierten en 
contratos a término indefinido.

ARTÍCULO SEGUNDO: Los contratos de trabajo de los profeso-
res de tiempo completo que tengan menos de tres años de vincu-
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lación al primero de enero de 2016, se convertirán en contratos 
de trabajo a término indefinido en el momento que se cumplan los 
tres años de vinculación; entre tanto, seguirán siendo a término 
fijo.

ARTÍCULO TERCERO: En adelante, quienes sean vinculados 
como profesores de tiempo completo, en los tres primeros años 
tendrán contrato de trabajo a término fijo por un año renovable en 
los términos de ley. Al cumplir ese lapso sus contratos se conver-
tirán a término indefinido.

Dado en Medellín, a los 7 días del mes de abril del año 2015.

COMUNÍQUESE

[Firmado] 

José rodrigo FLórez ruíz

Rector

[Firmado] 

carLos aLBerTo MeJía áLvarez

Secretario General
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ACUERDO núm. 039
(29 de octubre  2015)

Por medio del cual se ratifica un 
Acuerdo del Consejo Académico

el Consejo Superior de la
Universidad Autónoma Latinoamericana, 

en ejercicio de sus funciones, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que constituye uno de los ejes de excelencia acadé-
mica en el Plan de Desarrollo “Camino a la Excelencia 2015–2020” 
el fortalecimiento de la planta de docentes, en calidad y cantidad, 
y garantizar la permanencia y la estabilidad  de los docentes de 
tiempo completo.  

SEGUNDO: Que la Comisión Permanente de la Sala de Fundado-
res, en ejercicio de las facultades que le conceden los Estatutos, 
en su artículo 19, interpretó con autoridad el inciso tercero del artí-
culo 12 de los Estatutos que regula la vinculación de los docentes 
con la Universidad.

TERCERO: Que el Consejo Académico, atendiendo dicha inter-
pretación, expidió el Acuerdo 141 del 7 de abril de 2015, con funda-
mento en el literal a) del artículo 26 de los Estatutos. 

CUARTO: Que en el Acuerdo 141 del 7 de abril de 2015, con funda-
mento en lo expresado, estableció que, a partir del 1° de enero de 
2016, los contratos de trabajo de los profesores de tiempo com-
pleto que lleven tres años o más de vinculación a la Universidad, 
pasen a contratos a término indefinido.
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QUINTO. Que lo dispuesto por el Consejo Académico tiene efec-
tos económicos y presupuestales.

En mérito de lo expuesto.

ACUERDA:

Art. 1.°: Ratificar el Acuerdo núm. 141 del 7 de abril de 2015 del 
Consejo Académico.

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE:

[Fdo.] Joaquín guiLLerMo BorJa arBoLeda

Presidente del Consejo Superior

[Fdo.] carLos aLBerTo MeJía áLvarez

Secretario General
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Himno de la Universidad  
Autónoma Latinoamericana

Autor: Jaime Marulanda Valencia
Compositor: Darío Preciado Agudelo

CORO

Con el pueblo estaremos unidos
en la lucha del mejor estar,
no seremos jamás los vencidos,
si a UNAULA sabemos llevar. (Bis)

I

Es UNAULA nueva y distinta,
derrotero de cambio social;
manifiesto de Córdoba inspira
nuestro claustro de fin popular. (Bis)

II

Cogobierno es sistema de vida
libre cátedra, fiel expresión,
abanico de ideas y credos,
puertas francas a todo color. (Bis)

CORO

III

La Autónoma brinda a sus hijos
libre fuente de investigación; 
por sus venas la ciencia nos llega, 
en divorcio con la sinrazón. (Bis).

CORO
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ESTATUTOS  y otras disposiciones

al cuidado de la Secretaría General  
y de la Dirección del Fondo Editorial UNAULA  

se terminó de imprimir en la Editorial Artes y Letras S.A.S.

en 6 de enero de 2021
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