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UNVERSIDAD AUTONOMA LATINOAMERICANA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES
PROGRAMA DE INVESTIGACION FORMATIVA
CONVOCATORIA ABIERTA

PARTICIPACION EN PROCESOS INVESTIGATIVOS 2025-02

MODALIDADES ABIERTAS:

* SEMILLEROS DE INVESTIGACION

* GRUPOS DE ESTUDIO

* MONITORES DE INVESTIGACION

* JOVENES INVESTIGADORES E INNOVADORES

e ESTUDIANTES EN FORMACION DE PREGRADO Y POSGRADO
 PUBLICACION EN REVISTA CONOCIMIENTO SEMILLA

OBJETO:

Vincularse a los procesos de investigacién aprobados y vigentes en el marco de la
convocatoria institucional 2024 y primer periodo 2025, con el propdsito de favorecer que
los estudiantes desarrollen capacidades en la cultura cientifica.

CONDICIONES GENERALES:

1. La participacién en cualquiera de las modalidades requiere ajustarse a los términos de
referencia estipulados en cada una de estas.

2. El o la estudiante interesada en participar en un proceso investigativo, debe remitir carta
de intencién (anexa a la presente convocatoria) a la respectiva coordinacién de investigacion
de la Facultad o Escuela de Posgrados, previa aceptacion por parte del investigador principal,
en la que especifica el plan de formacién.

3. El Coordinador de Investigacion, previo visto bueno del Decano, remite a la Vicerrectoria
de Investigaciones el o los estudiantes seleccionados en la modalidad respectiva.

4. Una vez la Vicerrectoria de Investigaciones verifique las condiciones de participacion, se
hace adenda al acta de inicio.

5. El costo que genera la vinculacion del o los estudiantes, se tomara del presupuesto del
programa de investigacidn formativa de la Vicerrectoria de Investigaciones.

6. Un estudiante no podra acceder a dos incentivos econdmicos por participar en diferentes
estrategias formativas en un mismo periodo, o si ya tiene beca estudiantil.

FECHAS APERTURA'Y CIERRE:

* SEMILLEROS DE INVESTIGACION y GRUPOS DE ESTUDIO
Abre: viernes 1 de agosto de 2025 — Cierra: viernes 22 de agosto de 2025

e MONITORES DE INVESTIGACION, JOVENES INVESTIGADORES E INNOVADORES Y
ESTUDIANTES EN FORMACION PARA PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION
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Abre: viernes 1 de agosto de 2025 — Cierra: viernes 15 de agosto de 2025

e PUBLICACION REVISTA CONOCIMIENTO SEMILLA
Abre: viernes 1 de agosto de 2025 — Cierra: martes 30 de septiembre de 2025

CONVOCA:

Vicerrectoria de Investigaciones — Programa de Investigacion Formativa
Teléfono: 604 5112199 Ext. 178.

Correo: Proyectos.investigacion@unaula.edu.co

LISTADO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INVESTIGATIVOS VIGENTES 2024 y 2025

CODIG | MODALIDAD GRUPO PROYECTO INVESTIGADO CORREO
0] R PRINCIPAL
35- 2. Doctorado | Ratio Juris Mujeres trans: Paula Andrea | paulaandrea.ramirez@unaula.edu.
000028 Transitos entre Ramirez co
ciudadanias Monsalve
liminales y luchas
por el
reconocimiento
36- 6. Recursos | Ratio Juris Colombia, una Edgar William | edgar.ceron@unaula.edu.co
000025 propios educacion de Ceron
calidad Gonsalez
37- 1. Programa | Pluriverso Programa de David pomotecestudios@unaula.edu.co
000003 | de Investigacion Accién | Leonardo
Investigacion Centro de Estudios | Jimenez
con Poblaciones, Garcia
Movilizaciones y
Territorios-Segunda
Fase
37- 1. Programa | Constitucionalism | Dindmicas Juan David juan.gelacio@unaula.edu.co
000016 | de o Critico y Género | Territorialesy Gelacio
Investigacion Conflictos derivados | Panesso
de Proyectos del
Desarrollo en
Antioquia.
Implicaciones para
la Paz Fase Il
37- 2. Doctorado | Derecho Efectividad en la Nataly Vargas | nataly.vargasos@unaula.edu.co
000019 Administrativo proteccién juridica Ossa

de la calidad del aire
que respiramos:
buena
administracién y



mailto:Proyectos.investigacion@unaula.edu.co

técnica de los

valores limite en el
Area Metropolitana
del Valle de Aburra

2018-2023
37- 3. Redesy Constitucionalism | Alianza de trabajo Dora Cecilia dora.saldarriaga@unaula.edu.co
000021 | alianzas o Critico y Género | para el litigio Saldarriaga
estratégico en Montoya
defensa de los
derechos humanos
de las mujeres: La
Economia del
cuidado y su
impacto en la vida
de las mujeres. Una
mirada desde la
perspectiva de la
politica feminista
38- 2. Doctorado | Kabai La paradoja Lina Giraldo linagiraldo.agudelo@unaula.edu.co
000003 estratégica arte- Agudelo
negocio en las
organizaciones
culturales de artes
escénicas
38- 3. Grupos de | Ingeco Red de Estudios en | Juan David juan.ospinaco@unaula.edu.co
000004 | trabajo Materiales Ospina Correa
colaborativo, Multifuncionales
alianzas o Avanzados (EMMA)
redes
38- 3. Grupos de | Ginveco Metodologia parala | Jubelly jubelly.ortiz@unaula.edu.co
000005 | trabajo valoracion y andlisis | Marcela Ortiz
colaborativo, del desarrollo Mufioz
alianzas o econdémico de los
redes municipios Fase Il
38- 6. Proyectos | Ginveco De la pobreza Jorge Hugo jorge.barrientosma@unaula.edu.co
000007 | de energéticaala Barrientos
investigacion justicia energética Marin
COoN recursos en Colombia:
propios estimando un indice
de justicia
energética.
38- 7. Dogmatica | Pluriverso El tacto pedagdgico | Mdnica Cecilia | monica.montoyaes@unaula.edu.co
000009 | Juridica en las interacciones | Montoya
docente — Escobar

estudiante — usuario
en los consultorios
juridicos de los




programas de
derecho de
Medellin a partir de
la implementacién
de laley 2113 de
2021: un estudio de
caso multiple

38- 3. Grupos de | Constitucionalism | Significados en Bibiana bibiana.canoar@unaula.edu.co
000011 | trabajo o Critico y género | torno a la diferencia | Catalina Cano
colaborativo, entre acoso sexualy | Arango
alianzas o seduccion: Un
redes analisis del
consentimiento
sexual en jovenes
de tres
universidades de
Medellin
(Colombia).
38- 3. Grupos de | Ginveco Diferencias en la Erika Raquel erika.badilloen@unaula.edu.co
000012 | trabajo accesibilidad al Badillo Enciso
colaborativo, empleo entre
alianzas o trabajadores
redes formales e
informales: el caso
de América Latina
38- 6. Proyectos | Ingeco Determinantes de la | Juan Camilo juan.anzoategui@unaula.edu.co
000014 | de incertidumbre Anzoategui
investigacion cambiaria en Zapata
con recursos Colombia
propios
38- 6. Proyectos | Ratio Juris Constitucionalizacié | Robert Anzola | robert.anzola@unaula.edu.co
000015 | de n del Derecho a la Leon
investigacion privacidad en la era
Con recursos digital: Un Estudio
propios sobre Privacidad,
Intimidad y el
Derecho ala
Informacién en
Entornos Virtuales.
38- 2. Doctorado | Derecho Los presupuestos Duber duber.celisve@unaula.edu.co
000016 Administrativo epistémicos en el Armando
discurso de los Celis Vela

juristas: un analisis
meta-tedrico del
conocimiento del
derecho




38- 3. Grupos de | Derecho Las garantias Duber duber.celisve@unaula.edu.co
000017 | trabajo Administrativo constitucionales del | Armando
colaborativo, procedimiento Celis Vela
alianzas o sancionatorio
redes
38- 2. Doctorado | Proceso Penaly Omisién y comisiéon | Ana Isabel ana.tamayol1593@unaula.edu.co
000018 Delito por omisién en la Tamayo
actividad sanitaria, Palacio
especialmente en el
ambito de la
obstetricia
38- 6. Proyectos | Derecho El estudio del David Sierra david.sierraso@unaula.edu.co
000019 | de Administrativo derecho como Sorockinas
investigacion juego de lenguaje
con recursos heuristico. Fase 2.
propios
38- 3. Grupos de | Derecho Fase Il Nuevas Nataly Vargas | nataly.vargasos@unaula.edu.co
000021 | trabajo Administrativo tendencias de la Ossa
colaborativo, administracion
alianzas o publica: La buena
redes administracién
publica
38- 3. Grupos de | Gicor Impacto que Jose Dario jose.zuluagaca@unaula.edu.co
000022 | trabajo generan las Zuluaga Calle
colaborativo, acciones de nulidad
alianzas o simple y las
redes acciones publicas de
inconstitucionalidad
en el mejoramiento
de la efectividad de
la normatividad
tributaria y
financiera en
Colombia, desde la
perspectiva del
estado social de
derecho
38- 3. Grupos de | Constitucionalism | Violencia politica Dora Cecilia dora.saldarriaga@unaula.edu.co
000023 | trabajo o Critico y género | contra las mujeres Saldarriaga
colaborativo, del Movimiento
alianzas o Electas en el
redes contexto politico
del Departamento
de Antioquia.
38- 5. Proceso Penal y Vidas en transicion, | Carlos Arturo | carlos.ruiz0820@unaula.edu.co
000024 | Cofinanciado | Delito otras biografias: del | Ruiz

S

etiguetamiento a




los futuros
singulares de
personas privadas
de la libertad y de
excombatientes en
proceso de
reintegracion y de
reincorporacion”.
Fase V

38-
000025

5.
Cofinanciado
S

Ingeco

Estudio de
Seguimiento a
Egresados:
Caracterizacion de
los Egresados 2018 -
2023 del Ciclo
Tecnolégico del
Programa de
Ingenieria de
produccién por
ciclos
propedéuticos del
Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano ITM

Luis Felipe
Ortiz Clavijo

luisfelipe.ortiz@unaula.edu.co

38-
000026

2. Doctorado

Ginveco

Economia regional
en Colombia:
Dindmicas
regionalesy
estructura espacial
de los impuestos

Jubelly
Marcela Ortiz
Mufoz

jubelly.ortiz@unaula.edu.co

38-
000027

2. Doctorado

Ratio Juris

El dafio antijuridico
enla
responsabilidad
patrimonial del
Estado en Colombia

Ajani Akin
Cuesta Davu

ajani.cuesta@unaula.edu.co

39 -
000002

8. Extension
y proyeccion
social

Ratio Juris

Hacia una
reconceptualizacién
del programa de
tutorias en la
facultad de derecho
de la UNAULA

Hernando
Enrique
Salcedo
Gutierrez

hernando.salcedo@unaula.edu.co

39 -
000002

8. Extension
y proyeccion
social

Ratio Juris

Creacién del
programa de
maestria en derecho
probatorio como
producto top

Juan Camilo
Yepes Yarce

juan.yepesya@unaula.edu.co




39 -
000006

8. Extensidn
y proyeccion
social

Constitucionalism
o Critico y género

Tejiendo justicia en
UNAULA: una
mirada critica a las
violencias de género
y los mecanismos de
intervencion en la
Universidad
Auténoma
Latinoamericana

Dora Cecilia
Saldarriaga

dora.saldarriaga@unaula.edu.co

39 -
000007

8. Extension
y proyeccion
social

Educaciony
Derechos
Humanos

Proyecto de reforma
curricular de la
maestria en
educaciény
derechos humanos
de la Universidad
Auténoma
Latinoamericana -
UNAULA

Diana Patricia
Restrepo Ruiz

diana.restrepo@unaula.edu.co




